INFORMACIJA O PRZETWARZANIU TWOICH DANYCH OSOBOWYCH

,Konspol Holding” Sp. z 0.0. z siedzibg w Stupcy (dalej: , Konspol Holding”) dba o Twojg prywatnosé,
w zwigzku z czym przetwarza i chroni Twoje dane osobowe zgodnie z rozporzagdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s 1; dalej zwane
w skrdcie: ,,RODO”). W zwigzku z powyzszym, przekazujemy Ci podstawowe informacje dot.
przetwarzania tych danych.

I. Administrator danych osobowych

My, Konspol Holding jestesmy Administratorem Twoich danych osobowych.
Il. Inspektor Ochrony Danych
Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozesz sie skontaktowac w sprawach ochrony

swoich danych osobowych i realizacji swoich praw przez e-mail: privacy@cargill.com lub pisemnie na
adres naszej siedziby, wskazany w pkt I.

lll. Cele i podstawy przetwarzania

Twoje dane przetwarzamy w nastepujgcych celach i na nastepujgcych podstawach

1) jezeli jeste$ naszym bytym, aktualnym badZ potencjalnym partnerem biznesowym, dostawcs,
klientem lub przedstawicielem takiego podmiotu:

a. w celu ewentualnego zawarcia w przysztosci oraz prawidtowej realizacji i rozliczania zawartych z
nami przez Ciebie badZ podmiot ktérego jestes przedstawicielem umowy/umdéw oraz utrzymywania
relacji biznesowych co jest réwniez naszym usprawiedliwionym interesem (podstawa zart 6 ust 1 litb
i f RODO);

b. w celu zapewnienia bezpieczenstwa i jakosci produkowanych przez nas wyrobéw co jest naszym
obowigzkiem prawnym (wynikajgcym m.in. z ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie
zywnosci i zywienia oraz rozporzadzenia (WE) nr 853/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29
kwietnia 2004 r. ustanawiajgcym szczegdlne przepisy dotyczace higieny w odniesieniu do zywnosci
pochodzenia zwierzecego, jak rowniez naszym usprawiedliwionym interesem (podstawa z art 6 ust 1
lit ci f RODO);

c. w celu marketingu wtasnych produktow lub ustug polegajgcym na promocji wiasnych produktéw
lub ustug, promocji Konspol Holding, okresleniu preferencji Klientéw, przedstawieniu informacji o
roznych przedsiewzieciach, co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art 6 ust 1
lit b i f RODO);

d. w celu rozpatrywania i dokumentowania spraw reklamacyjnych, co pozostaje w zwigzku z
realizacjg zawartych uméw oraz co jest naszym prawnie usprawiedliwionym interesem (podstawa z
art.6 ust 1 litb i f RODO)

e. w celach archiwalnych (dowodowych) dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby
wykazania faktéw, co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art 6 ust 1 lit f
RODO);

f. w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym
prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art 6 ust 1 lit f RODO);

g. w wewnetrznych celach administracyjnych w ramach Konspol Holding, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

2) jezeli jeste$ kandydatem do pracy i ztozytes do nas swojg aplikacje:
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a. w celu realizacji procesu rekrutacji co w zakresie danych wskazanych w art. 221 Kodeksu pracy
odbywa sie na podstawie tego przepisu prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO); w zakresie danych
niewskazanych w przepisach Kodeksu pracy, podstawg ich przetwarzania jest Twoja zgoda (art. 6 ust.
1 lit. a RODO);

b. w celu realizacji przysztych procesédw rekrutacji — na podstawie Twojej zgody do przetwarzania
Twoich danych w przysztych rekrutacjach;

c. w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym
prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art 6 ust 1 lit f RODO);

d. w wewnetrznych celach administracyjnych w ramach Konspol Holding, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO)

3) jezeli jestes$ uczestnikiem organizowanego przez nas konkursu:

a. w celu realizacji (w tym rozliczenia) organizowanego przez nas konkursu — na podstawie Twojej
zgody (art 6 ust 1 lit. a RODO);

b. w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym
prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art 6 ust 1 lit f RODO);

c. w wewnetrznych celach administracyjnych w ramach Konspol Holding, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO

4) jezeli wystgpites do nas z prosbg lub wnioskiem innym niz dotyczagcym bezposrednio naszej
dziatalno$ci gospodarczej:

a. w celu zapoznania sie, rozpatrzenia i ewentualnej realizacji ztozonego przez Ciebie wniosku -
podstawg ich przetwarzania bedzie Twoja zgoda oraz ochrona Twoich zywotnych intereséw (art. 6
ust. 1 lit. a i d RODO);

b. w wewnetrznych celach administracyjnych w ramach Konspol Holding, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

c. w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym
prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art 6 ust 1 lit f RODO);

IV. Odbiorcy danych

1) jezeli jestes naszym bytym, aktualnym badz potencjalnym partnerem biznesowym, dostawcg lub
klientem badz przedstawicielem takiego podmiotu - Twoje dane osobowe mozemy udostepniac
pracownikom Konspol Holding, naszym klientom, dostawcom i podwykonawcom oraz partnerom
handlowym, z ktérymi wspodtpracujemy (m.in. kancelarie prawnicze, firmy hostingowe i dostawcy
rozwigzan IT, brokerzy ubezpieczeniowi);

2) jezeli jestes kandydatem do pracy i ztozyte$ do nas swojg aplikacje — Twoje dane osobowe mozemy
udostepniaé pracownikom Konspol Holding;

3) jezeli jeste$ uczestnikiem organizowanego przez nas konkursu - Twoje dane osobowe mozemy
udostepniaé pracownikom Konspol Holding;

4) jezeli wystgpites do nas z prosbg lub wnioskiem innym niz dotyczagcym bezposrednio naszej
dziatalnosci gospodarczej - Twoje dane osobowe mozemy udostepnia¢ pracownikom Konspol
Holding.

V. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

1) jezeli jestes naszym bytym, aktualnym badZ potencjalnym partnerem biznesowym, dostawcg lub
klientem badZ przedstawicielem takiego podmiotu - zasadniczo nie przekazujemy Twoich danych
poza teren Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Przekazanie takie moze nastgpi¢ jedynie w
sytuacji gdy jest to niezbedne do realizacji celu w jakim przetwarzane sg dane (w szczegdlnosci w celu
wykonania umowy) oraz przy zapewnieniu odpowiedniego stopnia ochrony tych danych. W ramach



swoich uprawnied masz mozliwos¢ uzyskania informacji o tych danych, miejscu ich udostepnienia i
zastosowanych zabezpieczeniach;

2) jezeli jeste$ kandydatem do pracy i ztozyte$ do nas swojg aplikacje — nie przekazujemy Twoich
danych poza teren Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

3) jezeli jeste$ uczestnikiem organizowanego przez nas konkursu - nie przekazujemy Twoich danych
poza teren Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

4) jezeli wystgpites do nas z prosbg lub wnioskiem innym niz dotyczagcym bezposrednio naszej
dziatalnosci gospodarczej - nie przekazujemy Twoich danych poza teren Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

VI. Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Twoje dane osobowe nie sg wykorzystywane do automatycznego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.

VII. Okres przechowywania danych

1) jezeli jestes naszym bytym, aktualnym badz potencjalnym partnerem biznesowym, dostawcg lub
klientem badz przedstawicielem takiego podmiotu - Twoje dane pozyskane w celach
wyszczegoélnionych w punkcie Ill. podpunkt 1 przechowujemy przez okres trwania wspoétpracy
(utrzymywania relacji biznesowej) oraz do korica okresu przedawnienia potencjalnych roszczen z
umowy oraz roszczen publicznoprawnych;

2) jezeli jestes kandydatem do pracy i ztozyte$ do nas swojg aplikacje — Twoje dane pozyskane w
celach wyszczegdélnionych w punkcie lll. podpunkt 2 przechowujemy do momentu zakonczenia
procesu rekrutacji, nie dtuzej jednak niz okres szesciu miesiecy od otrzymania Twoich dokumentéw
aplikacyjnych. W przypadku zgody na przetwarzanie Twoich danych w przysztych rekrutacjach, dane
beda przechowywane przez okres 2 lat od otrzymania dokumentéw aplikacyjnych;

3) jezeli jestes uczestnikiem organizowanego przez nas konkursu - Twoje dane pozyskane w celach
wyszczegoélnionych w punkcie 1. podpunkt 3 przechowujemy do momentu zakonczenia konkursu i
jego rozliczenia, nie diuzej jednak niz przez okres szesciu miesiecy od jego rozstrzygniecia. W
przypadku jezeli otrzymate$ od nas nagrode, Twoje dane przechowywane bedg do konca okresu
przedawnienia potencjalnych roszczen z tym zwigzanych oraz roszczen publicznoprawnych;

4) jezeli wystapites do nas z prosba lub wnioskiem innym niz dotyczacym bezposrednio naszej
dziatalno$ci gospodarczej - Twoje dane pozyskane w celach wyszczegdlnionych w punkcie |l
podpunkt 4 przechowujemy do momentu podjecia decyzji odnosnie sposobu zaftatwienia wniosku,
nie dtuzej jednak niz przez okres dwdch miesiecy od otrzymania Twojego wniosku. Z zastrzezeniem
tego terminu, jezeli dane byly/bed3 przetwarzane na potrzeby rachunkowosci oraz ze wzgledow
podatkowych, przetwarzamy przez piec¢ lat liczonych od konca roku kalendarzowego, w ktérym
powstat obowigzek podatkowy.

VIII. Twoje prawa:

Przystuguje Ci:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

3) prawo do usuniecia danych: jezeli Twoim zdaniem nie ma podstaw do tego, abySmy przetwarzali
Twoje dane, mozesz zazgdac, abysmy je usuneli;

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych: mozesz zazgdaé, abysmy ograniczyli przetwarzanie
Twoich danych osobowych wytacznie do ich przechowywania lub wykonywania uzgodnionych z Toba
dziatan, jezeli Twoim zdaniem mamy nieprawidiowe dane na Twdj temat lub przetwarzamy je
bezpodstawnie, lub nie chcesz, zebysmy je usuneli, bo sg Ci potrzebne do ustalenia, dochodzenia lub



obrony roszczen, lub na czas wniesionego przez Ciebie sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych
(art. 18 RODO);

5) prawo do przenoszenia danych: masz prawo otrzymaé od nas dane osobowe Ciebie dotyczace,
ktore nam dostarczytas/dostarczyte$ i mozesz tez zleci¢ nam przestanie tych danych bezposrednio
innemu podmiotowi;

6) sprzeciw: masz prawo sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych z przyczyn zwigzanych z
Twojg szczegdlng sytuacjg. Powinnas/powinienes wtedy wskaza¢ nam co Twoim zdaniem uzasadnia
zaprzestanie przez nas przetwarzania objetego sprzeciwem. Przestaniemy przetwarzaé¢ Twoje dane w
tych celach, chyba ze wykazemy, ze podstawy przetwarzania przez nas Twoich danych sg nadrzedne
wobec Twoich praw lub tez ze Twoje dane sg nam niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen. Masz réwniez prawo sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych w celu prowadzenia
marketingu bezpos$redniego. Jezeli skorzystasz z tego prawa — zaprzestaniemy przetwarzania danych
w tym celuy;

7) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Jezeli uwazasz, ze przetwarzamy Twoje dane
niezgodnie z prawem, mozesz ztozy¢ w tej sprawie skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych lub innego wtasciwego organu nadzorczego.

IX. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

1) jezeli jestes naszym bytym, aktualnym badz potencjalnym partnerem biznesowym, dostawcg lub
klientem badz przedstawicielem takiego podmiotu - podanie przez Ciebie danych jest dobrowolne,
ale posiadanie przez nas tych danych jest wymagalne dla realizacji celéw wskazanych w pkt Ill.
podpunkt 1, przede wszystkim dla realizowania zawartej przez nas umowy/umoéw oraz utrzymywania
relacji biznesowych. W przypadku niepodania lub usuniecia danych nie bedziemy w stanie realizowad
tych celdw, wykonywac¢ umowy/uméw ani zawierac¢ dalszych umoéw.

2) jezeli jeste$ kandydatem do pracy i ztozytes do nas swojg aplikacje — podanie przez Ciebie danych
jest dobrowolne, ale posiadanie przez nas tych danych jest wymagalne przede wszystkim dla
przeprowadzenia procesu rekrutacji. Konsekwencjg niepodania danych osobowych lub cofniecia
zgody bedzie brak mozliwosci Twojego uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym lub przysztych
procesach rekrutacji.

3) jezeli jeste$ uczestnikiem organizowanego przez nas konkursu - podanie przez Ciebie danych jest
dobrowolne, ale posiadanie przez nas tych danych jest wymagalne dla Twojego uczestnictwa w
konkursie oraz ewentualnego odbioru nagréd. Konsekwencjg niepodania danych osobowych lub
cofniecia zgody przed rozstrzygnieciem lub rozliczeniem konkursu bedzie brak mozliwosci
uczestnictwa w konkursie lub otrzymania ewentualnej nagrody.

4) jezeli wystgpites do nas z prosbg lub wnioskiem innym niz dotyczacym bezposrednio naszej
dziatalnosci gospodarczej - Podanie przez Ciebie danych jest dobrowolne, ale posiadanie przez nas
tych danych jest niezbedne dla rozpatrzenia i ewentualnej realizacji ztozonego przez Ciebie wniosku.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych lub cofniecia zgody bedzie brak mozliwosci zapoznania
sie z Twoim wnioskiem, jego rozpatrzenia i ewentualnej jego realizacji.

Wszelkie kwestie dotyczgce przetwarzania Twoich danych osobowych oraz zwigzanych z tym
uprawnien mozesz kierowaé¢ do Inspektora Ochrony Danych Osobowych na jego adres e-mail
wskazany w pkt Il lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt I.



